M.R.38

ACTA DE LA REUNIÓN DE COORDINACIÓN

OBRA:

LOCALIDAD Y SITUACIÓN:

PROMOTOR (Propiedad):

DIRECCIÓN FACULTATIVA:

COORDINADOR DE SEGURIDAD Y SALUD DURANTE LA EJECUCIÓN DE LA OBRA:

EMPRESA CONTRATISTA:
EMPRESA SUBCONTRATISTA:

FECHA:

HORA:

Sirva la presente reunión como instrumento de comunicación y coordinación de todas las empresas concurrentes en la obra de referencia (contratistas, subcontratistas, trabajadores autónomos, y demás empresas que accedan a la obra), para garantizar la seguridad y salud de los trabajadores de cara a la aplicación de una serie de medidas preventivas en obra para evitar el contagio de los trabajadores por el virus SARS-COV-2.
Estas medidas preventivas en ningún caso sustituyen a las normas y protocolos que se dicten por las Autoridades competentes, en particular, el PROCEDIMIENTO DE ACTUACIÓN PARA LOS SERVICIOS DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES FRENTE A LA EXPOSICIÓN AL SARS‐CoV‐2, de 8 de abril de 2020 (y sucesivas actualizaciones), publicado por el Ministerio de Sanidad, y que se encuentra en todo momento sujeto por tanto a las medidas que puedan adoptarse por dichas Autoridades.

Se centraliza el mando, para la efectiva ejecución de las medidas acordadas en el presente documento, en el Jefe de Obra, con la colaboración de los servicios de prevención de las empresas.

ASISTENTES

D. ___________________________ 

D. ___________________________ 

D. ___________________________ 

D. ___________________________ 

D. ___________________________ 

D. ___________________________ 

D. ___________________________ 

D. ___________________________ 

D. ___________________________ 

ACUERDOS

La empresa constructora, atendiendo a las recomendaciones de las autoridades sanitarias y, con la participación de sus representantes de los trabajadores y servicios de prevención, establece la instauración en la obra de las siguientes medidas preventivas que empresas y trabajadores autónomos que accedan a la obra se comprometen a cumplir y hacer cumplir:

	1) Cada empresa trabajará para el cumplimiento de lo establecido en los acuerdos comprometidos en este documento con el objeto de evitar el contagio de los trabajadores por el virus SARS-COV-2.

Las empresas deberán garantizar la protección de todos los trabajadores. Se intentará minimizar al máximo la concurrencia de diversos gremios y favorecer el trabajo individualizado, siempre que las medidas de seguridad y salud lo permitan, reduciendo las labores y rectificando el programa, estableciendo turnos escalonados de trabajo para reducir el número de trabajadores en las instalaciones, así como la implantación de la jornada continuada evitando la concentración en los vestuarios y aseos, comedores o de los tiempos de comida a pie de obra.

2) Se instalarán paneles informativos en varios puntos de la obra con las recomendaciones básicas de prevención del contagio frente al coronavirus. A su vez, las empresas informarán a sus trabajadores sobre el contenido del presente “Protocolo de actuación para evitar el contagio de los trabajadores por el virus SARS-COV-2”, y les harán entrega del mismo, dentro de la formación obligatoria sobre seguridad y salud que deben recibir, antes del inicio de los trabajos.

3) La obra dispondrá de una zona dotada de agua, jabón y papel secante para el lavado de manos y/o solución hidroalcohólica para la desinfección. También dispondrá de contenedores para los desechos, como refuerzo en determinadas zonas de la obra para evitar desplazamientos largos hasta los servicios higiénicos.

4) Se incrementará la frecuencia de limpieza y desinfección de las instalaciones de oficinas, aseos, vestuarios, salas de reunión y todas aquellas en las que los trabajadores no vayan ataviados con los preceptivos guantes, como mínimo una vez al día. La limpieza se realizará también sobre las herramientas de trabajo manuales, medios de obra, materiales y andamios que sean de uso compartido. Tras el cambio de usuario, la limpieza se realizará también sobre las herramientas de trabajo manuales que sean de uso compartido.

5) Se reorganizará, en la medida de lo posible, el acceso escalonado de trabajadores a la obra. 

Se dispondrá de un registro diario en el que se anotará nombre, DNI, empresa y fecha de entrada de las personas que accedan a la obra, incluido el control de las visitas (personas que accedan puntualmente: proveedores, dirección facultativa, propiedad, comerciales, etc.). Cada empresa designará un responsable diario que gestionará su propio registro, debiendo permanecer en la obra a disposición de los trabajadores. Esta información se pondrá a disposición de las autoridades sanitarias, del coordinador de seguridad y salud, del promotor y de los servicios de prevención correspondientes en caso de contagio. Cada empresa será responsable del cumplimiento de la normativa en materia de datos de carácter personal que resulte de aplicación a los registros citados.

6) Cuando se tenga conocimiento de que en el centro de trabajo un trabajador que convive o ha convivido con una persona que ha contraído la infección por el coronavirus o que estuviere aislada preventivamente, desarrolla síntomas respiratorios propios de esta enfermedad (tos, sensación de falta de aire, etc.) o tiene fiebre, se procederá a su aislamiento y aviso a los teléfonos de emergencias sanitarias de la comunidad autónoma, aplicándose rigurosamente las recomendaciones y requerimientos de la Autoridad sanitaria y el servicio de prevención de la empresa.

Las empresas dispondrán de un termómetro sin contacto homologado que permita medir la temperatura a distancia, a disposición de los trabajadores, en el botiquín de primeros auxilios.

7) Se organizarán las tareas de forma que los suministros de material y/o apoyo, sean puntuales, y en lo posible, en franjas horarias que permitan mantener las distancias de seguridad, advertidas por la Autoridad sanitaria.

Se revisará y, en su caso, se reorganizará la planificación de los trabajos previstos para identificar las tareas en las que, por su propia naturaleza, no permitan a los trabajadores mantener las distancias de seguridad. En estas, se utilizarán los EPIs necesarios para evitar el contagio.

8) Se planificarán los turnos de comida que evite aglomeraciones. Se informará a los trabajadores de la prohibición de compartir enseres y utensilios para comer o beber, entre otros.

9) Se establecerán, en la medida de lo posible, jornadas de trabajo continuadas, con el objetivo de reducir el tiempo de exposición de los trabajadores en la obra de construcción.

Todas las empresas concurrentes en la obra de referencia (contratistas, subcontratistas, trabajadores autónomos, y demás empresas que accedan a la obra), se comprometen a que sus trabajadores adopten las siguientes medidas preventivas:

a) El trabajador velará, según sus posibilidades y mediante el cumplimiento de las medidas de prevención que en cada caso sean adoptadas, por su propia seguridad y salud en el trabajo, y por la de aquellas otras personas a las que pueda afectar su actividad profesional, a causa de sus actos y omisiones en el trabajo en la obra, de conformidad con su formación y las instrucciones del empresario.

b) Si el trabajador detecta que convive, o ha convivido con una persona que ha contraído la infección por el coronavirus, si desarrolla síntomas respiratorios de esta enfermedad (tos, sensación de falta de aire, etc.) o si tiene fiebre, debe llamar por teléfono a su responsable directo y comunicárselo.

Los trabajadores deberán tomarse la temperatura antes de acudir a su puesto de trabajo, y también cuando estén en éste, si sienten indisposición o molestias, con el termómetro homologado sin contacto, que debe estar en el botiquín de la obra. A ser posible, se realizará medición previa junto con el registro de entrada y salida.

Todo ello, sin perjuicio del deber de permanecer en su domicilio, llamar al teléfono de emergencia sanitaria, facilitado por la Consejería de salud, y seguir las instrucciones de la Autoridad sanitaria.

c) En el trabajo, debe cumplir con las recomendaciones preventivas instauradas en la empresa.

d) Debe mantener la distancia de seguridad de 2 metros con el resto de los trabajadores de la obra durante la realización de las tareas, en salas de reuniones, vestuarios y aseos.

e) Debe lavarse las manos con frecuencia en las zonas habilitadas a tal fin.

f) Mantendrá limpios los aseos, vestuarios y otras zonas comunes, utilizando los productos de desinfección que sean indicados.

g) Extremará las condiciones de limpieza de las herramientas y maquinaria, sobre todo si las utilizan varias personas. En oficinas, se aconseja no compartir objetos (bolígrafos, grapadora, tijeras, etc.).

h) Utilización de los guantes que le haga entrega la empresa. Según instrucciones de la Autoridad sanitaria. La utilización de la mascarilla no es preceptiva, salvo cuando ésta así lo estime.

i) No deben compartir cubiertos, vasos, botellas, o bebidas entre compañeros, siendo conveniente marcar, con rotulador indeleble, sus iniciales.

j) Deberá seguir las instrucciones de utilización de los EPIs que se le entreguen.

k) Recuerde no compartir los equipos de protección individual (guantes, gafas, mascarillas, etc.) con otros trabajadores, siendo conveniente marcar, con rotulador indeleble, sus iniciales.

l) En el caso de que los guantes de protección específicos sean de uso compartido, el trabajador se colocará previamente unos guantes de látex o nitrilo (según alergias) para la realización de su actividad.

m) No deberá tocarse la cara, especialmente ojos, boca, nariz, tampoco si lleva los guantes puestos.

n) En caso de haber realizado algún viaje fuera de la comunidad autónoma durante los últimos 30 días, deberá comunicarlo a la empresa.

o) Siguiendo las instrucciones de las Autoridades sanitarias, los trabajadores no deberán permanecer en la vía pública salvo el tiempo necesario para realizar su prestación de servicios, o llevar a cabo alguno de los actos previstos en el artículo 7.1 del Real Decreto 463/2020 de declaración del estado de alarma.

p) Cada trabajador firmará un recibí de entrega de las presentes medidas preventivas, donde quede manifiesto que queda enterado de las medidas establecidas.




Otras medidas incorporadas (Guías CNC, CCOO y UGT, Orientaciones INSST, incorporaciones de subcontratas, etc.).
……

Se levanta la sesión, siendo las       horas del        de                  de     

En                                          , a           de                de     

SE APRUEBA EL ACTA

Fdo: (Todos los asistentes a la reunión)
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